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Philippe Girardet 

 
Curriculum Vitae 
 

Etat Civil 
 
Nationalité 
 

 
Française et Suisse 

 
 

Formations 
 
Etudes en Economie Sociale et 
Solidaire Décembre 2009 
 
Etudes en management 1999-
2001) 
 
 
Etudes agronomiques 1972- 1976 
 
 
Spécialisation 
 
 

 
Niveau 1 RNCP ; « Expert en Economie Solidaire et 
Gouvernance Sociale » 
 
DESS en organisation d’entreprise et management 
au Conservatoire des Arts et Métiers de Montpellier 
(IESTO)  
 
Diplôme de l’Ecole d’Ingénieur technicien en 
Agronomie à Zollikofen (Berne, Suisse) 
 
Enseignement et vulgarisation des techniques 
agronomiques (formation d’adultes et étudiants) 
 

 
Expérience professionnelle 

 
Avril 2018 
 
 
2018 
 
 
Janvier 2014-2018 
 
 
 
2017 
 
Juillet 2012 –  
Décembre 2013 
 
 
2012- 
 

 
Directeur du développement en Occitanie et des relations 
internationales (Centre de Formation INITIATIVES, Montpellier) 
  
Formateur pour l’OIF (Lomé, TOGO) 
 
Directeur de l’organisme de formation,  Association 
INITIATIVES (2 établissements).  
Reçu habilitation de la DRJSCS le 14.11.2014 
 
Intervenant à la FASEG de l’université  Cheik Anta Diop de  
Dakar (Faculté des Sciences Economiques et de Gestion) 
 
Directeur adjoint de l’Institut Supérieur de Travail Social (Centre 
de Formation INITIATIVES) 
 
Jury CAFERUIS auprès de la DRJSCS de IDF. Deux fois par 
année (dernière participation : 27.03.2018) 
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2005-2010 
 
 
 
 
 
 
2005-2011 
 
 
 
 
2002-2010 
 
 
 
1998-2011 
 
 
 
1998-2005 
 
 
 
 
1998- 2006 
 
 
 
1998- 2005 
 
 
1996-1998 
 
 
 
 
1992-1996 
 
 
 
 
 
 
 
 
1982-1992 
 
 
 
 
 

 
Mise en place des Programmes de Santé (Hôpital Bethesda au 
Togo, Clinique Bon samaritain à Porto Novo, Hôpital  de Nkoteng  
au Cameroun, etc.), de développement agronomique, de formation 
professionnelle et de réinsertion sociale dans de nombreux pays 
d’Afrique Francophone, projets générateurs de revenus (palmeraie, 
micro crédit, etc). Centre de formation pour femmes à Fatick 
(Sénégal) 
 
Responsable Pédagogique, Administratif et financier des centres 
de formations et de réinsertion de l’APES (Sénégal) 
Envoi de personnels et accompagnement, formation (médecins, 
responsables projets, professeurs, etc) 
 
Gestion financière et accompagnement de l’élaboration de projets 
de plus de 100 projets en Afrique (finances et gestion des 
ressources humaines) 
 
Régulièrement appelé pour des médiations et des conciliations au 
sein  de différents organismes (Dakar, Bangui, Lomé, Dakar, 
Maputo, etc.) 
 

Séminaires de formation adultes sur « projet et management dans 
le contexte du développement » (Lomé, Porto Novo, Yaoundé 
Nouméa, Tahiti, Abidjan, Dakar, Bangui, Montpellier, Lausanne, 
Maputo, Lusaka, etc.). 
 
Conseil aux seins des Eglises Protestantes de France sur le 
développement et les relations extérieures. Membres du Conseil 
National de la Fédération  Protestantes de France de 2006- 2014 
 
Membre de la commission d’aumônerie des hôpitaux et cliniques 
de Montpellier. Suivi et formation des intervenants 

 
Direction des Ecoles Protestantes de Dakar (Management de 50 
personnes (enseignants, personnels de services) 
Directeur  du Centre Liberté de Dakar (formation professionnelle, 
création de l’Ecole du Froid, programmes de prévention Sida) 
 
Directeur du Centre Social Protestant de Djibouti : Ecole 
professionnelle pour jeunes femmes 
Directeur du service UNHCR auprès des réfugiés urbains de 
Djibouti 
Responsable de l’éducation au sein des camps de réfugiés 
UNHCR (réfugiés de la guerre de Somalie) 
Accompagnement des malades au sein de  l’hôpital militaire 
« Bouffard » de Djibouti 
 
Responsable de la création du Centre de réinsertion sociale (SEP : 
Service d’Entraide Protestant) à La Grand Combe (30) Président 
du Centre Social  
Membre du CCAS de la Grand ’Combe. Mise en place de 
plusieurs services de réinsertion et service d’accueil aux 
personnes en situation d’urgence 
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1978-1981 
 
 
 

 
Montauban. Formation d’Adultes Handicapés. Accompagnement 
des personnes au sein du pavillon« Lou Camin » de la Fondation 
John Bost. (institution médico-sociale basée à La Force, 
Dordogne) 
 

 
 

 
Reconnaissance publique 

 
 
1989 
 
1992 
 
1992 
 
1998 
 
2017 
 

 
Médaille de Jeunesse et Sports 
 
Médaille de la Ville de La Grand’Combe 
 
Médaille du Département du Gard 
 
Chevalier de l’Ordre National du Mérite 
 
2e Médaille de la Ville de La Grand’Combe 
 

 
 
màj 15. 01. 2018   
 

 


